
（公財）道央農業振興公社では、農業経験の浅い農業後継者を対象に地域農業や農
業経営に必要な知識・技術について学ぶ「ニューファーマー育成研修」を実施して
います。
この度、令和４年度の研修生を募集しますので、希望される方は、お近くの担い

手支援センターにお問い合わせください。

ＪＡ道央の正組合員の子弟が対象。但し、正組合員経営者が希望選択した

後継者で3親等までの親族も対象とする。

年齢は概ね35歳未満、就農３年未満

令和４年４月から令和６年３月まで（原則２年間）

但し、経営主、研修生、公社が同意の場合は期間短縮可

(最低研修期間は１年以上)

●農業経営者として必要な技術と知識を身につける。

●地域の中核的担い手育成と人間関係の構築。

●農業関係機関の役割や地域農業システムの理解を深める

経営者・研修希望者の意向を確認して研修カリキュラムを作成

公社圃場・先進農家で栽培技術を習得等

農協業務を体験（営農・資材・販売）

JAカレッジ、農業大学校等の短期研修を受講

在宅研修の３か月間を除く１年９か月間ＪＡ道央の準職員として

給与を支給し雇用

３名程度

履歴書（下記に用意）

ニューファーマー育成研修申込書、申込調書（下記に用意）

※（公財）道央農業公社のホームページからダウンロードできます。

募 集 中！

ニューファーマー育成研修生
（農業後継者育成研修）

申 込 先 江別担い手支援センター （電話：011-391-0429）

千歳担い手支援センター （電話：0123-49-7061）
恵庭担い手支援センター （電話：0123-36-1298）
北広島担い手支援センター （電話：011-372-0012）

お問い合わせ先
（公財）道央農業振興公社 （電話：0123-39-6057）

応募締切は
令和３年12月２８日(火)

応募資格

研修期間

研修内容
学びたい内容に合わ
せプログラム作成

研修生の
身分

募集人数

提出書類

研修目的


